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1. Tendances
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Exemple de la SwissCovid App

https://bag-coronavirus.ch/swisscovid-app https://www.experimental.bfs.admin.ch/expstat/fr/home/methodes-innovation/swisscovid-app-monitoring.html
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Intelligence artificielle

Intelligence artificielle (IA) / Artificial Intelligence (AI)

− Développementd’idées
et de visions

− Création des bases
conceptuelles et 
mathématiques

− Mais trop peu de 
puissance de calcul et de 
données

à «IA-Winter»

Apprentissage automatique / Machine Learning

− Réalisation des premières
applications IA 

− Basées sur la reconnais-
-sance de modèles

− Algorithme d'apprentis-
- sage supervisé par des 
experts

Deep Learning
− Programmes d'auto-apprentissage basés sur les 

réseaux neuronaux
− Grandes quantités de données (Big Data) et 

puissance de calcul (serveur) nécessaires

1950 1980 2010 2020

Reinforcement Learning…
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https://www.pnas.org/content/116/4/1074
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https://rajpurkar.github.i o/SQuAD-explorer/
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2. Chances
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La connaissance est accessible à tous dans le 
monde entier
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Communication par visio-conférence

https://www.ch-open.ch/bi gbluebutton
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La compréhension est améliorée

https://www.deepl.com
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Les compétences numériques deviennent 
accessibles à tous

https://v-ef.lehrplan.ch/index.php?code=b|10|0|2
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https://scratch.mit.edu https://scratch.mit.edu/statistics
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La politique agit par exemple avec des 
documents de stratégie

https://www.newsd.admin.ch/newsd/message/attachments /63602.pdf
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3. Risques
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https://www.20min.ch/story/swisscom-verschwieg-nach-datenklau- den-kunden-die-risiken-358594393788
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Data Security vs. Data Privacy

https://dataprivacymanager.net/5-things-you-need-to-know-about- data-privacy/
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Nouvelle loi suisse sur la protection des 
données

https://www.admin.ch/opc/fr/federal-gazette/2020/7397.pdf 
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https://finanzmarktwelt.de/facebook-appl e-amazon-microsoft-und-google-sind-mehr-wert-als-das-bip-deutschlands-92179/
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https://finanzmarktwelt.de/facebook-appl e-amazon-microsoft-und-google-sind-mehr-wert-als-das-bip-deutschlands-92179/
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https://www.derbund.ch/tech-giganten-machen-milliarden-gewinne-in-der-pandemie-503885139215
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Quelle: https://www.msn.com/en-us/money https://en.wikipedia.org/wiki/List_of_countries_by_GDP_( nominal)

8 Novembre 2020
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https://www.cnbc.com/2020/01/28/ubers-self-driving-cars-are-a-key-to-its-path-to-profitability.html
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https://www.nytimes.com/2016/12/21/upshot/ the-long-term-jobs-killer-is-not-china-its-automation.html
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https://www.job-trends.ch/berufe/mechaniker/
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https://www.upwork.com
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https://www.nzz.ch/wirtschaft/verlagerung-von-crunchy-cream-in-die-schweiz-taeglich-im-drei-mann-schichtbetrieb-50-000-glaeser-ld.1306524
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Mes 4 conseils personnels
1. Développer le savoir-faire informatique interne : Promouvoir 

les jeunes talents, suivre des cours de formation continue dans le 
domaine du numérique, connaître les technologies open source, 
etc.

2. Trial & error : essayez vous-même de nouvelles technologies, 
financez le développement de concepts, lancez des projets 
pilotes, etc.

3. Mise en réseau : Participation à la communauté numérique, aux 
associations locales, aux Open Data Hackathons, etc.

4. Promouvoir la coopération : Collaborer avec des partenaires 
externes à but non lucratif tels que des universités (par exemple, 
l'Université de Berne) ou des associations (par exemple, Digital 
Impact Network)
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A propos de l’orateur
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Matthias Stürmer
> Depuis 2013, chef de l'unité de recherche "Digital Sustainability" à l'Institut d'informatique de 

l'Université de Berne, et chargé de cours pour la transformation numérique à l'Institut d'informatique et 
pour la durabilité numérique à l'Institut des systèmes d'information

> 2010 à 2013 à EY (Ernst & Young) en tant que consultant senior ou manager en conseil informatique : 
Consultation sur les logiciels open source, les open data gouvernementales et les médias sociaux

> 2009 à 2010, responsable du développement commercial et des projets chez Liip AG
> 2006 à 2009 Assistant à l'ETH Zurich avec le Prof. Georg von Krogh à la chaire de management 

stratégique et d'innovation (D-MTEC)
> 2000 à 2005 : études de gestion d'entreprise et d'informatique à l’Université de Berne, thèse sur la 

création de communautés Open Source

> Depuis 2017, membre du groupe de travail "Smart Capital Region" 
> Depuis 2016, président de l'association Digital Impact Network
> Depuis 2012, Membre du conseil d'administration et co-fondateur de l'association Opendata.ch
> Depuis 2009, directeur général du groupe parlementaire pour la durabilité numérique
> Depuis 2006, membre du conseil d'administration et aujourd'hui vice-président de l'association CH Open
> 2011 à 2019, Conseil municipal de la ville de Berne

https://www.digitale-nachhalti gkeit.uni be.ch/ueber_uns /personen/pd_dr _stuermer_matthias

PD Dr. Matthias Stürmer
Leiter Forschungsstelle 
Digitale Nachhaltigkeit

Universität Bern
Institut für Informatik
Schützenmattstrasse 14
CH-3012 Bern

Telefon direkt: +41 31 631 38 09
Mobile: +41 76 368 81 65
Tel: +41 31 631 38 79 (Sekretariat)

Twitter: @maemst
matthias.stuermer@inf.unibe.ch
www.digitale-nachhaltigkeit.unibe.ch
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Centre de recherche sur la durabilité 
numérique

https://www.digitale-nachhalti gkeit.uni be.ch
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Centre de recherche sur la durabilité 
numérique
− Centre de recherche à l'Institut d'informatique, équipe de 25 employés
− Recherche (y compris les projets PNR73 et PNR77) sur la durabilité numérique, 

les logiciels open source, les open data et les linked data, open government et 
smart city, intelligence artificielle, marchés publics

− Cours universitaires et exercices sur les open data (voir 
https://opendata.iwi.unibe.ch), requirements engineering, programmation et 
durabilité numérique, supervision de plus de 100 thèses de licence et de master, 
conférencier dans de nombreux CAS et MAS

− Offres pratiques sur les marchés publics : CAS Public Procurement et CAS 
Technology Procurement, Conférence sur les marchés publics IT, IntelliProcure

− Services (conseils, expertises, études, prototypage) pour les universités, 
l'administration fédérale, les cantons, les villes, les entreprises et les associations

− Coopération avec la région bernoise (Smart Capital Region), Parldigi, Digital 
Impact Network, CH Open, Opendata.ch etc.

https://www.digitale-nachhalti gkeit.uni be.ch


